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Una pugna entre sindicatos
retrasa siete meses la mesa
negociadora en Diputacion

CCOO y UGT denuncian que la mutua empezara a vigilar las
enfermedades comunes de los empleados y hardn movilizaciones

Angel Recio / a1 4GA

Una pugna entre sindicatos por
ver quién participa en la reunidn
con el equipo de gobierno de la
Diputacién para negociar el con-
venio colectivo ha retrasado siete
meses la constitucion de la mesa
negociadora, algo gue finalmente
se produjo el pasado miéreoles,
Esta mesa contard con 20 miem-
bros: 10 del equipo de gobierno y
10 de los sindicatos, de los cuales
cuatro serdn de Comisiones Obre
ras, cuatro de UGT ydos de Ased.
El problema, cuya solucion ha de-

ORGANIZACION
CCOO, UGT y Ased
forman la mesa

| para renovar el

| convenio colectivo

morado todos estos meses la cons-
titucién de esa mesa, es que los
sindicatos minoritarios —CSI-Csif,
ATD y STAL~ también querian cs-
tar en la negociacién tanto con
VOZ COMO con voto, algo que no
aceptaron los sindicatos mayori-
tarios. Como conclusion, CCOQ,
UGT y Ased han aceptado que ha-
ya un representante de las otras
fuerzas sindicales que actuari co-
mo asesor y podrd intervenir on
las reuniones, aunque no tendrd
ningtinderechoavoto.

Los representantes sindicales

dieron los primeros pasos en octu-

bre, una vez pasado el verano y

dando el oportuno tiempo a Elias

Bendodo y su equipo para adap-

tarse al puesto. Hubo algunas reu-

niones previas, pero los propios

sindicatos no se ponian de acuer-

do, lo que ha retrasado hasta aho-

ralaconstitucién de unamesacla-

ve va que los trabajaderes temen

perder muchos de los derechos y

ventajas de los que gozan actual-

mente. El convenio colectivo, uno

de los mejores de la provincia, es-

té congelado desde 2007 y el PP
ya ha anunciado a los represen-

tantes sindicales que guiere hacer
recories  importantes.  Aunque

aiin no hay nada preestablecido,

el equipo de gobierno dijo en oc-

tubre que querfa reducir los gas-
tos de personal en un 5%, lo que
supondrfa una disminucién de
unos4 millones de eurcs, y, segin

apuntaron ayer fuentes de CCOO
y UGT, “va se esta hablando de
que esa reduccién podria llegar
hastael 109",

Los dos sindicatos subrayan que
“partimos con la premisa de no
perder las condiciones del conve-
nio”, un texto que recoge, por
ejemplo, ayudas de hasta 565 eu-
ros para protesis dentales, de 1,200
euros para audifonos, 150 euros
para la compra de gafas o hasta 30
euros para adquirir un DIU. En
cualquier caso, lo que mds preocu-
paalossindicatosy a los trabajad
resesquelaJuntade Gobierno pre-
v aprobar el martes un cambio de

gestidn por el cual, a partir de aho-
ra, unamutua vigilard las enferme-
dades comunes de los empleados y
no solo las enfermedades deriva-
das del trabajo o los accidentes la-
borales. Los sindicatos entienden
que esta medida atenta contra las
prestaciones de los empleados y
suindice de productividad y estén
recogiendo firmas en contra que
presentardn el lunes, junto a un
informe, para que no se apruebe
ese cambio. Los sindicatos estd
haciendo asambleas y prevén mo-
vilizaciones.
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Vista exterior de la sede de la Diputacién en la calle Pacifico.




Nuevo reglamento de la Diputacion,
que se vuelve “mas transparente”

El cambio de funcionamiento orgénico tiene el respaldo del PSOE y el rechazo de IU
# La agrupacion de municipios menores de 5.000 habitantes afecta a 73 en Malaga

EP / MALAGA

La Diputacién de Malaga aprobd
ayer, en el Pleno ordinario del
mes de mayo, de forma inicial un
nuevo reglamento orgénico que
dota a la institucién de “mayor
participacién y transparencia”,
mejora su fiscalizacién y, por tan-
to, la convierte en “mas democra-
tica”, Ello, sin embargo, ha conta-
do con el rechazo de IU, que con-
sidera que “amordaza” la plurali-
dad politica y a “la tercera fuerza
m4ds votada en la provincia, en
Andaluciayen Espana”.

Marfa Antonia Morillas, la por-
tavoz de la coalicién, expresé su
queja en la comparecencia previa
al Pleno, al que ha lamentado que
a partir de ahora IU solo podrad
presentar una inica mocién. Esto
se debe a que el nuevo reglamen-
to limita a 12 el nimero de mocio-
nes que se podran tratar -mds
otras tres por via urgente—, distri-
buyéndose de forma proporcio-
nal a larepresentatividad de cada
grupo en la Corporacién.

Ademas, ha criticado que lasin-
tervenciones por parte de alcal-
des y colectivos que se contem-
plan en dicho reglamento —un
méximo de tres por pleno— serdn
determinadas “sin criterio objeti-
vo” en las comisiones; al tiempo
que, en “un aviso a navegantes”,
ha advertido al grupo socialista
de que “lo que hoy acuerde se le
pucde venir en contra como ha
pasado en el Ayuntamiento”.

El portavoz del PSOE, Francis-
co Conejo, por su parte, defendié
“la flexibilidad” mostrada por el
equipo de gobierno popular a la
hora de admitir propuestas de los
socialistas. “Hemos hecho un
buen trabajo”, dijo para defender
el nuevo reglamento del que con-
sidera que “tenia que ser ambicio-
50 en cuanto a la participacién de
la ciudadania” e “ir mas alld de lo
quelaley permitia”.

Conejo afirmé que “desde el
primer momento” se quiso el con-
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enaria de ayer en la Diputacion.

El PP lleva al juzgado supuestas irregularidades

El equipo de gobierno de la Di-
putacién ha dado orden a la
asesoria juridica de esta admi-
nistracion para interponer ac-
ciones judiciales contra los res-
ponsables del Consorcio Pro-
vincial de Bomberos (CPB) de
Mélaga del anterior mandato
(PSOE) por, presuntamente, co-
meter irregularidades en la
compra de material. El portavoz
popular, Francisco Salado, indi-
c6, en la comparecencia previa

al Pleno ordinario de mayo, que

se trataria de irregularidades de-
tectadas en el suministro de es-
pumdégenos -material utilizado
para apagar incendios-, a raiz de
una auditoria que se esta llevan-
do a cabo en el CPB. Al parecer,
el valor de este material ascen-
deria a cerca de 50.000 euros, el
cual se tendria que haber sumi-
nistrado al Consorcio y que, se-
gun los técnicos, no fue asi. Sala-
do considera que este organismo
“no es un ejemplo de claridad, de
buena gestién y de transparencia

por parte del PSOE durante los
dltimos afios”. “Queremos que
se investigue, se exijan respon-
sabilidades y, si las hay penales,
que se depuren”, sentencié. Los
sacialistas, por su parte, se
mostraron dispuestos a “res-
paldar” la accién del equipo de
gobierno para poner en conoci-
miento de la autoridad judicial
competente “alguna presunta
irregularidad o algun indicio en

" la gestion de cualquier adminis-

tracién publica”.

senso con los tres grupos, pero “fi-
nalmente no fue posible con Iz-
quierda Unida porque no enten-
dfa el criterio ala hora de repartir
las mociones a Pleno”. Estas, sin
embargo, sonilimitadas en las co-
misiones informativas que consti-
tuyen la otra via para debatir las
mociones.

Por otro lado, el equipo de go-
biefno ha rechazado lo que para
los socialistas constituye “el asun-
to mds importante a tratar en esta
legislatura”, la referente a la eli-
minacién o agrupacién no volun-
taria de municipios menores de
5.000 habitantes. Segin Conejo,
esta medida supondrfa la desapa-
ricién de 73 municipios malague-
fios—el 72%—, porlo que se pediaa
la Diputacién que defendiera su
mantenimiento, asi como que,
junto a esos 73 alcaldes, se reunie-
ra con el Gobierno para dar “mar-
cha atras” a la medida. Los popu-
lares, por su parte, sostienen que
setrata de “presunciones”.

La sesion plenaria de este mes
contd con la presencia de repre-

GUADALMEDINA

La institucion aportara
65.000 euros para el
concurso de ideas para el
cauce del rio en la capital

sentantes sindicales de CCOO,
UGT y ASED, quienes acudieron
al salén de Plenos de la Diputa-
ci6n para apoyar la mocién de ITU
relativa al mantenimiento dentro
del sistema publico de la gestién
de bajas de la plantilla de la pro-
piainstitucion.

La coalici6n de izquierdas criti-
¢6 la decisién del equipo de go-
bierno de privatizar una parte de
los servicios sanitarios con los
que cuentan los trabajadores del
ente, por lo que pedia que los po-
pulares se sentaran a negociar
con los trabajadores dicho asunto
y que la gestién se mantuviera en
el sistema piblico.

La Fundacién Ciedes también
estuvo presente en el Pleno de ma-
yo, en el que se ha aprobado un
convenio de colaboracién entre es-
tas dos instituciones enfocado en
el concurso de ideas del Guadal-
medina, para el cual la Diputacién
aportara 65.000 euros. Con ello,
se quiere garantizar que el estudio
tenga “un enfoque. supramunici-
pal”, segin el diputado provincial
de Presidencia, Carlos Conde.
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Critican que el sueldo de los cargos 'a dedo'
ha subido un 9% en la Diputacion

ASED culpa al equipo de gobierno de utilizar un "doble lenguaje" con los
funcionarios
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El sindicato ASED, uno de los mayoritarios en la Diputacion provincial de Mdlaga y presente en la
mesa que negociara el nuevo convenio colectivo del organismo, denuncié ayer que los cargos de
confianza de la entidad han visto incrementados sus sueldos en una media del 9% en plena
crisis econdmica. La organizacion sindical, que ayer celebrd su comision ejecutiva, critico al
equipo de gobierno del PP, que preside Elias Bendodo por tener un "doble lenguaje" en el que
"pide un esfuerzo a los trabajadores, que por responsabilidad estdn dispuestos a asumir,
mientras los cargos de confianza aumentan sus retribuciones, registrandose sueldos de mas de
94.000 euros anuales y permitiendo ademas en algunos casos compatibilizarlo con otras
actividades profesionales".

ASED sostiene que en el periodo de vigencia del convenio denunciado por el equipo de gobierno
del PP y que deberd negociarse los aproximadamente 1.500 trabajadores del organismo han
perdido alrededor de un 1,9% anual de poder adquisitivo, lo que a su juicio supone una
disminucién del 16% frente a otros sectores de actividad. "Pese a todo los trabajadores de la
Diputacién de Malaga creen que en la situacion actual cualquier persona con un puesto de
trabajo remunerado puede sentirse afortunada frente al drama de los desempleados, pero esto
no puede servir de coartada para recortar servicios, desprestigiar a los trabajadores y
culpabilizarlos de los fallos de gestidon del equipo de gobierno".
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DIPUTACION DE MALAGA

ASeD denuncia nuevas
contrataciones a dedo

B [Los sindicatos que representan
a los trabajadores de la Diputa-
cion de Malaga denunciaron aver
que el ente supramunicipal sigue
incorporando cargos de conlian-
zamientras los recortes se ceban
conlos funcionarios, Segun fuen-
tes de ASeD, el ultimo nombra-
miento «a dedos es el del exdiree-
tor del Diario Malaga Rural como
AsesorTecnico B de Grupo Politi-
co con una retribucion anual de
mas de 38,000 curos, --Hu,)c]‘i:lr a
la media de las retribuciones de
los empleados publicos de la Di-
putacion de Malaga», aseguraron
enun comunicado. Lo, maasa
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Martin acusa al sindicato
ASeD de perseguirle

® El hasta ahora asesor de Presi-
dencia de la Diputacion de Mala-
ga, Antonio Martin, que desde ayer
vuelve aserdirector del Diario Ma-
laga Rural, denuncia una campa-
na de persecucion del sindicato
ASeD, cuyos responsables lo acu-
saron hace unos diasde habersido
«numbradoadedosenplenacépo-
ca de recortes entre el funciona-
riacdlo. Martin, que apenas ha esta-
do tres meses y medio en el cargo,
defendio haber sido contratado
por su perfil tecnico, que no per-
tenece a ningun partido v que esa
persecucion comenzo hace dos
anos, cuando escribio un editorial
sobre el bajorendimientodealgu-
nas funcionarios. L. 0. maane
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Trabajadores de la diputacién de Malaga denuncian
conflictos internos entre equipo de gobierno y carg 0s
de confianza
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El personal técnico de Cultura esta siendo traslada  do de sus puestos por los conflictos internos entre
diputadas del organismo supramunicipal.

Publicidad
El sindicato ASeD, mayoritario en la Diputacion de Malaga, ha denunciado que los técnicos de Cultura del organismo
supramunicipal estan soportando la falta de previsién y organizacion del traslado de sus puestos del centro cultural U|'| sueﬁo.
provincial a las oficinas centrales de C/ Pacifico, decidido por la diputada de Cultura y Deportes, que pretende Un vuelo

trasladar las oficinas técnicas de la citada unidad del Centro Cultural Provincial a las Oficinas Centrales de la
calle Pacifico .

Los trabajadores del area de Cultura ya advirtieron de antemano que el espacio asignado para las nuevas
dependencias del area de Cultura era demasiado reducido para albergar todas las dependen  cias de la misma .
Por este motivo, se decidié por parte de la direccién del area separar la unidad técnica de la administrativa en
distintas ubicaciones, situando la parte administrativa junto a las dependencias del area de Educacion, también de
reducidas dimensiones, y dejar en una zona habilitada detras del Auditorio a los técnicos de actividades culturales.

El pasado lunes dia 10 de septiembre, sin previo aviso a los responsables técnicos del servicio ni a los trabajadores
del &rea que en muchos casos se incorporaban ese mismo dia después de sus vacaciones, operarios de la unidad

de mantenimiento procedieron a efectuar el traslado de sus mesas, armarios y documentacion sin tener ni tiempo a
reaccionar . De hecho, parte de los técnicos de Cultura todavia se encuentran de vacaciones y muchos de ellos han

Iu;ﬂha nsa.com

tenido que abortarlas e incorporarse para poder trasladar con efectividad sus pertenencias. Lo mas leido | ... comentado ... confidencial
Asimismo, el nuevo espacio previsto para albergar a los técnicos de Cultura tiene amontonados todos los 1. Treinta ejemplos del despilfarro espafiol
muebles, ordenadores y demés en espera de que seto  me una decisién de la ubicacién definitiva . Mientras . X

A . i ) h R . i 2. La SS gasta casi 5 millones en una contrata externa
tanto, los funcionarios del rea no pueden incorporarse a su puesto de trabajo, porque las lineas telefénicas ain no para imprimir, manipular y enviar la historia laboral
tienen licencia y las mesas y los despachos atn no han sido montados por la empresa contratada a tal efecto, ya que 3. Duros recortes llegardn a CyL despuss del verano

estos manifiestan que no proceden al montaje al encontrar el espacio claramente insuficiente. i )
4. Preocupacion por la destitucién de periodistas en
RTVE
El colmo de los despropositos es que un cargo de confianza ajeno las Areas de Cultura y Personal ha ordenado a . .
o B o . K 5. Puertas abiertas a las culturas europeas en el ‘Dia
otros empleados publicos del Area de Juventud y Servicio de Educacién a abandonar su lugar de trabajo para Europeo de las Lenguas’
ubicarse también en estas dependencias que ya de por si son pequefias para el propio personal de Cultura, sin que

tenga conocimiento y en contra de la diputada responsable

http://www.tribunamunicipal.es/nacional/7174 _traukyre-de-la-diputacior-de-male... 19/09/201.
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Después de casi un afio de tener noticias de un posible traslado del area de Cultura, los trabajadores no entienden
coémo se ha procedido al mismo sin tener todas las garantias de poder efectuarlo con éxito y sin que ellos ni los

representantes de los trabajadores hayan tenido la minima informacién necesaria.

En la imagen, el nuevo modelo de "entorno productivo” que se esté propiciando la Diputacién Provincial de Malaga.
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La sede de la Diputacion de Malaga, en la calle Pacifico. saonica

Malaga tiene 10 delos 15
cargos que mas cobran en
las diputaciones andaluzas

» £l sindicato Ased critica que, frente al discurso de austeridad del PP, la
media de retribucion sea de 45.000 euros, un 32% mas que la media

JOSE V. RODRIGUEZ 2 a6

W Elsindicato Ased, uno delostres
rayoritarios de la Diputacion de
Malaga v que representa a mas de
aon trabajadores del ente supra-
municipal, denuncié aver que
diez de los quince cargos de con-
fianza gque mas cobran en todas
las diputaciones de Andalucia
pertenecen a la de Malaga.
personas perciben una retribu-
cionmediaanualun 26% superior
aldelrestode diputacionesanda-
luzas, con sueldos que llegan en
algiin caso a mas de 94.000 euros
anuales.

Segiin este sindicato, la retri-
bucidn media anual de las cargos
de confianza en el resto de dipu-
taciones andaluzas no lega a los
3.4.000 euros al ano, mientras que

. enla de Mdlaga, «el actual equipo
de gobierno les premia con una
retribucion media superior a los
45,000 PUTOS».

El sindivato Ased oriticd que,
mientras el equipo de gobierno
wriminaliza y acusa de privile-
giadoss a los empleados publi-
cns de la Diputacion de Milaga,
«se dedica a pagar los salarios
mas elevados de todas las diputa-
ciones a sus cargos de confianza,
que ademdas han sido designados
a dedo por el presidentes.

Esta actitnd va, a juicio del Ased,
«absolutamente en contra» del
discurso de austeridad que el PP
dirige a la ciudadania y supone
<un claro incumplimientos de los
compromisos clectorales porpar-
tedel presidente de la Diputacion
de Mdlaga, Lilias Bendadao.

«Curissamente, tras los recortes
y medidas de ajuste decretados por
el Gobierno central, los empleados
de Diputacidan va han perdido
mas de un 20% de sus retribucio-
nes, y aan asi el equipo de go-

Top 15 de los cargos de confianza

P LA DIPUTACION DE MALAGA ENCABEZA EL TOP 15 DE LOS CARGOS DE CONFIANZA
QUE MAS COBRAM EN LAS DIPUTACIONES ANDALUZAS

Diputacion

de Malaga Dirprier ganeril de Beosos Hiavanos v se0vices generaies 94.380,00 €
Diputacitn Qirecios al de Culturs 90.000,00 €
de Malaga
Diputacién ety peneral di Eronoia y Hacieada 76.000,00 €
de malaga
Dipul_a:ién tefe de gahinete te Presidanca 66.000,00 €
de Malaga
Diputacicn Bitector gererai de Depocles 65.000,00 €
de Malaga
Diputadic fefi de ganinete da Prasidencia 59.782,68 €
e Sevilla
Diputacidn Couidisadiue de Mouerizacion Local 57.711,10 €
de Malaga
Diputacion Direcior Tacnice de Arquitscites, Urharsmo v Planeamiaris 57.260,00 €
de Malaga
Diputacion Directora Técnica o8 la Cficing di nicacion 56.000,00 €
de Malaga
Uiputacion pitector de Arez Coordivador & 55.998,68 €
23
Dipuzacion Bitector de Ares Conrdinadorn & 5520434 €
iz Savilly
Dipusiacion I d dnete e Fresidaan 54.952,54 €
de Cadiz
Diputacion Asesor Wenico de Sresidenyia 54,000,00'¢
de Malaga
Biputacion 1 O Presidencia 53.000,00 €
de Malaga
o1 Comomnader Genics 52.315,62 €

Fuente; Siadicivcn s

bierno pretende imponer nuevos
recortes y ajustes adicionales enla
negociacion del actual convenio
ST ASUMIT en ningI Caso $u res-
ponsabilidad v admitiendo una si-
tuacion en la que se oponen sis-
tematicamente a disminuir las re-
tribuciones de altos cargos de
confianzas, apunta el Ased.

La cenual sindical califica la
situacion de «insostenibles ya que,
segun explica, estan recibiendo
«amenazas de despidos masivos»

por parte precisamente de los car-
gos de conlianza. «Parece que ac-
tualmente la Diputacidn de Ma-
laga estid gobernada por los cargos
de confianza. €l presidente se ha
convertido en un presidente-au-
sente para los trabajadores», la-
menta Ased, que tiene desde hace
un ano solicitada una entrevista
con Bendodo para quejarse dela
actitud de algunos cargos de con-
tianza. De momento, afirman, no
han recibido respue
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Los cargos de confianza de la Diputaciébn  son los mejor

pagados de toda Andalucia

Retribucion Media Anual de
los Cargos de Confianza

45.856,40

33.845,09

DIPUTACION DE MALAGA

Resto de Diputaciones
Andalucia

REDACCION | 21 de Septiembre de 2012 12 Comenta

pertenecen a la
dena

an en todas las Diputaciones de Andalucia
un 26% superior al del resto con sueldos que ascien

Diez de los quince cargos de confianza que méas cobr
de Malaga, percibiendo una retribucién media anual
mas de 94.000 euros anuales.

El Sindicato ASeD, uno de los tres sindicatos mayoritarios de Diputaciéon de Malaga que representa a mas de 400
trabajadores del ente supramunicipal, denuncia que mientras la retribucién media anual de los cargos de confianza en
el resto de Diputaciones andaluzas no llega a los 34.000 euros, el actual equipo de gobierno en Diputacién de Malaga
les premia con una retribucién media superior a los 45.000 euros.

ASeD denuncia que, mientras el equipo de gobierno "criminaliza y acusa de privilegiados" a los empleados publicos de
Diputacién de Méalaga, se dedica a pagar los salarios mas elevados de todas las Diputaciones de Andalucia a sus
cargos de confianza, que ademas han sido "designados a dedo” por el presidente del organismo supramunicipal. Esta
actitud va absolutamente en contra del discurso de austeridad que el PP pretende dirigir a la ciudadania y supone un
claro incumplimiento de los compromisos electorales por parte del actual presidente de Diputacion de Malaga.

Curiosamente, tras los recortes y medidas de ajuste decretados por el Gobierno central, los empleados de Diputacién
ya han perdido méas de un 20% de sus retribuciones , y aun asi el equipo de gobierno del PP en Diputacién de
Malaga pretende imponer nuevos recortes y ajustes adicionales en el marco de la negociacién del actual convenio "sin
asumir en ninguin caso su responsabilidad y admitiendo una situacién en la que se oponen sisteméaticamente a
disminuir las retribuciones de altos cargos de conf ianza, que van desde los més de 94.000 euros del Director

General de RRHH hasta los méas de 50.000 euros para los asesores técnicos de presidencia”.
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== Malaga

Datos del ayuntamiento

Alcalde/sa (Gobierno): Francisco Manuel de la Torre Prados (PP)
Oposicion: PSOE, IULV-CA

Direccién: Avda. Cervantes, 4 - 29016

Teléfono: 952 135 000

Pégina web: www.malaga.eu

Datos del municipio

Poblacién: 568.030 habitantes

Superficie: 393 km?

Distancia a la capital: 541 km

Fiestas: 19 de agosto y 8 de septiembre

De interés: Ciudad comercial que tiene en el turismo una creciente
fuente de ingresos, fomentada por el importante aeropuerto y la
mejora de las comunicaciones y las nuevas infraestructuras como el
AVE y la estacién maritima; pujanza de las industrias de nuevas
tecnologias, ubicadas principalmente en el Parque Tecnolégico de
Andalucia; es la sede de la mayor entidad bancaria de Andalucia,
Unicaja; en cuanto al sector primario, el mas significativo es el
sector pesquero, ya que la Bahia de Malaga es una zona de
reproduccion y el puerto dispone de una importante flota

& Entrevistas relacionadas

Pedro Moreno, portavoz IU Ayuntamiento de Malaga

Rafael Fuentes, portavoz del PSOE en el Ayuntamiento
de Malaga

Francisco de la Torre, alcalde de Mélaga

Publicidad
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TOP 15 DE LOS CARGOS DE CONFIANZA QUE MAS COBRAN
EN LAS DIPUTACIONES DE ANDALUCIA

1. Director General de Recursos Hi y Servicios [ Dip 0, i 94.380,00 €
2. Director General de Cultura Dip 5, jlag 90.000,00 £
3. Director | de fa y Haciendi Dip i il 76.000,00 €
4. Jefe de Gabinete de Pr Diputacién Md 66.000,00 €
5. Director General de Deportes Dip i6 jlag 65.000,00 €
6. Jefe Gabinete Presidencia Diputacion Sevilla 59.782,68 £
7. Coordinador Moderni: 5n Local Dip 3, il 57.711,70€
8. Director Técnico de Arquitectura, Urbani y Pl i Dij 0 il 57.260,00 €
9. Directora Técnica Oficina Ce icaciél Dip i6n Mdi, 56.000,00 £
10. Director Area Coordinador A Diputacidn Sevilla 55.998,68 €
11. Director Area Coordinador B Diputacién Sevilla 5520434 €
12. Jefe/a del Gahinete de Presidencia Diputacién Cadiz 54.952,54 €
13. Asesor Técnico Presidencia Dij o, gl 54.000,00 €
14. Asesor Técnico Presidenci Dip 0, il 53.000,00 €
15. Coordinador Técnico Diputacién Cadiz 52.315,62 €

La situacion se esté volviendo insostenible porque ademas “"permanentemente estan amenazando a los trabajadores
de Diputacién de Malaga con despidos masivos . Ultimamente son algunos de estos cargos de confianza, los mejor
pagados de toda Andalucia, quienes se atreven explicitamente a amenazar a los trabajadores con los despidos en
contra de lo expresado pUblicamente por los diputados provinciales”, denuncia ASeD.

El Sindicato ASeD considera que "actualmente la Diputacién de Malaga esta gobernada por los carg  os de
confianza . El presidente se ha convertido en un presidente-ausente para los trabajadores de Diputacién de Malaga,
puesto que desde hace méas de un afio los representantes de los trabajadores hemos solicitado una reunién para
expresarle que la actitud de algunos cargos de confianza esté dificultando enormemente la posibilidad de alcanzar
acuerdos, sin que ni siquiera se nos haya contestado a esta peticién”.

En el pleno de Diputacién de Méalaga celebrado el pasado mes de julio "quedé claro que el equipo de gobierno del PP
en la Diputacién no esté dispuesta a eliminar los privilegios retrib utivos con los que premia a sus cargos de
confianza, frente a los sacrificios que exigen y demandan a los empleados publicos”. El grupo del PP fue el tnico que
vot6 en contra de incluir un acuerdo para que los cargos de confianza en la Diputacién de Méalaga "perciban como

maximo un 90% del salario que percibe el presidente de la Diputaciéon” en una mocién presentada por el grupo de IU.

El Sindicato ASeD insté en el mes de septiembre a un acuerdo plenario de todos los grupos politicos representados en
Diputacién de Méalaga para suprimir la paga extra a los cargos politicos y para que ningun cargo de confianza
cobrase una retribucion mayor del maximo establecido para el personal de plantilla de Diputacion de Malaga.

El grupo del PSOE decidi6 tramitar la mocién, pero posteriormente el PP present6 otra mocién alternativa donde, se
recogia el compromiso de supresion de paga extra para los cargos politicos pero se eliminaba incluir un acuerdo
para disminuir las retribuciones de los cargos de ¢
El Sindicato ASeD recuerda que en el caso de los funcionarios eventuales, cargos de confianza y personal directivo la
supresion de la paga extraordinaria es una obligacién legal impuesta por el RDL 20/2012 al igual que al resto de
empleados publicos.

Ultimas noticias
CPB Malaga despide funcionarios que coordinaron con éxito el incendio de la Costa del Sol

Malaga Global, ejemplo de estrategia internacional conjunta
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] Buscador de municipios

--- Seleccione Provincia ----

Quiero buscar...

100*

financiacion

sin intereses hasta en 12 meses

o0 paga el 31 de marzo de 2013*

elcorteingles.es

“Consultar condiciones

Lo mas leido | ... comentado

1. El Ayuntamiento paga durante afios la electricidad
consumida por el negocio de un candidato del PP

2. El alcalde cesa a dos concejales por 'irregularidades’
con los anticipos de caja

3. Denuncian a la jefa de prensa de la Diputacién de
Avila por presunta agresion

4. 132 familias pagan 1,2 millones de sobreprecio por
VPO

5. La alcaldesa investiga a los vecinos que protestan
por los recortes de servicios

[%] Hemeroteca

Quiero buscar...
Todos los meses

Todos los afios
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Denuncian el despido de seis
trabajadores del Consorcio
Provincial de Bomberos

El ASED critica que

la privatizacion de la
central de emergencias
amortizara plazas
vinculadas a
ayuntamientos

I SUR
MALAGA. Elsindicato ASED (Aso-
clacion Sindicalismo en Diputa-
cion) denuncio ayer la amortiza-
cion de seis plazas de funcionarios
interinos correspondientes a los
operadores de sala de la central de
emergencias del Consorcio Provin-
cial de Bomberos (CPB) de Malaga,
por la externalizacion del servicio.
Segun el sindicato, esto podria in-
currir en irregularidades y contra-
venir los estatutos de la Institucion
al prescindir el ente provincial de
plazas que estan vinculadas a ayun-
tamientos de la provincia, y que
forman parte del consorcio, sin ex
preso consentimiento de estos.
Segun los estatutos del CPB, las
seis plazas de operadores de sala es-
tan vinculadas a los ayuntamien-
tos de Coin, Alhaurin de la Torre,
Rincon de la Victoria, Ronda, An-
tequeray Vélez-Malaga. «Esta s1-
tuacion podria generar las consi-
guientes reclamaciones a los mu-
nicipios para que asuman en su
plantilla al personal que se preten-
de despedir, lo que seria un moti-

© vo mas para que el CPB adoptase
‘una actitud responsable para con

los miembros que lo componen y
tratase de alcanzar algun acuerdo
que evite perjuicios futuros a sus
propios soclos», senialo el ASED.

Segun recordo el sindicato, el
consorcio ya ha publicado la adju-
dicacion del contrato por el que se
externaliza la gestion de la central
de emergencias de la institucion
por un valor de 295.000 euros. «El
nuevo modelo de central de emer-
gencias privatizado no supone aho-
rro de costes alguno, sino que in-
crementa el presupuesto destina-
do a realizar estas operacionesy, por
lo que, en opinion de ASED, «ucabe
cuestionar el interes real que exis-
te en relacion con la contratacion
piiblica relativa a la gestion de la
central de emergenciasy.

Sin negociacion
Elsindicato, mayoritario en el CPB,
critica que la gestion privada de este
servicio se ha llevado a cabo «sin
modificacion negociada de larela-
cion de puestos de trabajo, sin ne-
gociacion de la mesa general de la
mstitucion y sin ni siquiera garan-
tizar a través del pliego la contrata-
cion de los operadores por parte de
la empresa adjudicataria de la ges-
tion de la central de emergenciasy.
EIASED ha denunciado estas
irregularidades en los juzgados de
lo Contencioso Administrativo y
ha recabado las firmas de «la ma-
yoria del colectivo de bomberosy
para pedir la continuidad de los ope-
radores de sala.

El sindicato ha
denunciado el asunto
en los juzgados de

lo Contencioso
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E1PSOE exige al PP que
retome el dialogo social para
el convenio de la Diputacion

» Salado recuerda a Conejo
los acuerdos alcanzados con
los sindicatos y le reprocha su
actitud para «contaminars

L. 0. MALAGA
M El grupo socialista en la Diputa-
cién Provincial pedird al PP, en el
préximo pleno del ente supramu-
nicipal, que retome el didlogo so-
cial mediante la convocatoria in-
mediata de una reunion conjunta
del presidente de la institucion, los
portavoces de los grupos politicos
delaoposicion yrepresentantes de
las secciones sindicales con el fin

de establecerun marco de referen-
cia donde asentar la negociacion
del nuevo acuerdo y convenio co-
lectivo. Asilo explicé el portavozso-
cialista, Francisco Conejo, que
anuncid gque su grupo presentard
una mocion con esta peticion. Co-
nejo defendid que «el didlogo so-
cial yla negociacion colectiva en la
Diputacién han sido dos de las he-
rramientas mds potentes utilizadas
por todos los grupos politicos para
fortalecer el compromiso de su
plantilla con los objetivos de la Di-
putaciéne». Asi, afnadié que el did-
logo social en la institucién «influ-
yeenlascondicioneslaboralesyen
lapazsocial» del conjunto dela ad-

ministracion local de la provincia
de Milaga, independientemente
dequiengobiemne, «yaque muchos
ayuntamientos adoptan medidas
relacionadas con sus empleados
publicos siguiendo los criterios
marcados por la institucién pro-

Reunién entre Francisco Conejo y los sindicatos. .o

vincial». «De ahi que historica-
mente este asunto se haya acorda-
do y consensuado entre todos los
grupos politicos de la institucions,
agrego en un comunicado Conejo.
Para el portavoz socialista, el presi-
dente de la Diputacién «esta difi-

cultando» el didlogo social por «la
conviccion errénea» de que se
debe castigar las condicioneslabo-
rales de los empleados publicos,
«justocuando mas falta hacela pro-
fesionalidad y compromiso de és-
tos para superar la dificil situacion
de deterioro econémico y social
que actualmente soportan los
usuarios deservicios ptiblicosylos
municipios menores de 20.000 ha-
bitantes de la provincia.

En este sentido, el portavoz del
equipo de gobierno del PP en la Di-
putacién de Milaga, Francisco Sa-
lado, puso de manifiesto los acuer-
dos alcanzados con los sindicatos
en la negociacidn del convel
lectivo y reprochd al grupo socialista
que trate de «contaminar» el didlogo
social. «La mesa general de nego-
ciacion se retine todas las semanas,
los jueves por la manana, prueba
irrefutable de que estamos en per-
manente comunicacién con los re-
presentantes sindicales», agrego.

I{rI
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Trabajadores dela
Diputacion piden
destinar a ayuda
social la deduccion
por hacer huelga

i: SUR

MALAGA. El sindicato ASeD,
con representacion en la Dipu-
tacién Provincial de Malaga, ha
propuesto que el ente supramu-
nicipal destine a politicas socia-
les las deducciones que se apli-
caran a los empleados por su-
marse a la huelga general, 1o que
seglin sus estimaciones podria
suponer un montante de
25.000 euros. Con esta inicia-
tiva, el sindicato asegura que
los trabajadores pretenden que
lajornada de huelga «tenga un
doble caracter reivindicativo y
solidario, por lo que estdn soli-
citando por escrito que el equi-
po de gobierno destine ese di-
nero a ayuda social a la ciuda-
dania més vulnerable econdmi-
camente y que mas soporta los
actuales recortes socialesy.

M'I
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Denuncian que
los trabajadores
financian el ajuste
presupuestario
en Diputacion

Redaccidén MALAGA

El sindicato ASeD denuncio ayer
que los ajustes soportados por
los trabajadores de la Diputa-
cion han supuesto el 60% del to-
tal del ahorro no financiero pre-
visto por la entidad. “La dismi-
nucién en mas de 6,5 millones
de euros se ha realizando asu-
miendo la plantilla actual el tra-
bajo extra derivado de la no con-
tratacién de personal temporal
adicional, el aumento de su jor-
nada laboral y la disminucién de
licencias y retribuciones”, segtin
la organizacién. Pero segtin el
sindicato, el esfuerzo de la plan-
tilla no se ha visto acompaiiado
por otras medidas de austeri-
dad, dado que los gastos co-
rrientes aumentaran en mas de
un 5% y los cargos de confianza
seguirdn siendo los mejores re-
tribuidos de todas las diputacio-
nes delacomunidad auténoma.

ASed apunta que pese a que la
Diputaciéon aumentard sus in-
gresos por transferencias del Es-
tado casi en un 18%, es probable
que “se quiera continuar hacien-
do pagar el grueso de los ajustes
exclusivamente a los trabajado-
res” ya que para el afo préximo
se han disminuido las partas pa-
ra prestaciones sanitarias, retri-
buciones del personal laboral
temporal y premios a la jubila-
cién. El sindicato estima que las
medidas de ajuste han supuesto
una disminucién de los costes de
personal que ronda aproxima-
damente el 20%.
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Trabajadores sociales y administrativos de la

Diputacion piden que se mantenga la plantilla

La rehaja presupuestaria
de la Junta en materia de
Dependencia no asegura la
continuidad de 17 personas

Cristina Fernandez MALAGA

Mis de medio centenar de personas
se concentraron ayer a las puertas
dela Diputacidn Provincial para pe-
dir la continuidad de la plantilla de
los Servicios Sociales Comunita-
rios. La rebaja presupuestaria de la
Junta en materia de Dependencia,
que ha pasado de los 20 millones de
euros a los 10,3 en el apartado de
contratacidn de personal en corpo-

raciones locales y diputaciones, po-
ne en peligro los empleos de 17 tra-
bajadores sociales y administrati-
vos del ente supramunicipal. Son
los encargados de iniciar, tramitar y
hacer el seguimiento de los casos de
dependencia en los municipios de
menos de 20.000 habitantes.

Jestis Corrales es uno de los ocho
trabajadores sociales de la Diputa-
citin de Mdlaga. En su quehacer dia-
rio se encuentra hacer “los informes
sociales para que a las personas se
les reconozcan las ayudas y se les
den las mds adecuadas a su situa-
cion”, comenta, desde “tramitar re-
sidencias para mayores, centros de
dia para discapacitados o servicios
de ayuda a domicilio”. Después de

da del edificio principal de la Diputacidn,

ayer, en la

manifestaciones y presiones sindi-
cales consiguieron el compromiso
de la Junta de mantener esta parte
téenica. Sin embargo, sin el perso-
nal administrativo, “los que se en-
cargan de tramitar solicitudes, de
subsanar errores en los tramites, de
la gestion de la documentacion de
cadaexpediente”, como apunta Co-
rrales, sutrabajo no tendria sentido.

Ahora es la Diputacion la que tie-
ne que asumir el coste de los nueve
contratos que la Junta dejard de pa-
gar el préximo 31 de diciembre. Sin
embargo, la institucién supramuni-
cipal atin no se ha pronunciado al
respecto a la espera, segun los afec-
tados, de una resolucion formal en
laque figure la partidaexactaconla
que va a contar Diputacién, Des-
pués de un lustro con contratos
temporales de un afo lo que de-
mandan los trabajadores es, al me-
nos, conservar su empleo para in-
tentar en lo posible que “no baje la
calidad delaatencién”,
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